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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 394 

19 Φεβρουάριου 2014 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μο¬ 
νίμων υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, για το χρονικό διάστημα από τη 
δημοσίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως έως 30/06/2014. 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλ¬ 
λήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσ¬ 
σαλονίκης, για το χρονικό διάστημα από τη δη¬ 
μοσίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως έως 30/06/2014. 2 

Τροποποίηση της αριθμ. 3231.8/1/89 Απόφασης Υπουρ¬ 
γού Εμπορικής Ναυτιλίας «Οροι και προϋποθέσεις 
χορήγησης άδειας σε πλοία και πλωτά ναυπηγή¬ 
ματα, που χρησιμοποιούνται σαν πλωτές ευκολίες 
υποδοχής πετρελαιοειδών καταλοίπων» (Β' 673). 3 


Ορισμός Ληξιάρχου στο Δήμο Αιγάλεω. 4 

Ορισμός Ληξιάρχου στη Δημοτική Κοινότητα Αυλώ¬ 
να Δήμου Ωρωπού. 5 

Ορισμός Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα Ζεφυρί- 

ου Δήμου Φυλής. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας προσωπικού Δα- 
κοκτονίας έτους 2014. 7 


Κατάταξη του μεταφερόμενου προσωπικού της εται¬ 
ρείας «ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 
Α.Ε.» σε προσωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου της Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας - Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας. 8 

Αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
Βασιλικών Νομού Θεσσαλονίκης και μεταφορά 
των αρμοδιοτήτων επί της ασφαλιστικής του πε¬ 
ριοχής στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 25ης 


Μαρτίου. 9 

Σύσταση Γραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στον Αγιο 
Κήρυκο μη αυτοτελές Γραφείο του Τοπικού Υπο¬ 
καταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 10 

Σύσταση Γ ραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στην Κάρ¬ 
παθο μη αυτοτελές Γ ραφείο του Περιφερειακού 
Υποκαταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ρόδου. 11 


Αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
Χαλκηδόνας Νομού Θεσσαλονίκης και μεταφορά 


των αρμοδιοτήτων επί της ασφαλιστικής του πε¬ 
ριοχής στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ιω¬ 
νίας Θεσσαλονίκης. 12 

Σύσταση Γ ραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στον Εύ- 
δηλο μη αυτοτελές Γ ραφείο του Τοπικού Υποκα¬ 
ταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 13 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 18794/Β2 (1) 


Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μονίμων 
υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρί¬ 
σεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 
για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν 
λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
έως 30/06/2014. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ. Α'/27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11-4-2012 τ. Α'). 

2. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

3. Τα με αρ. πρωτ. Φ.5/330/28-11 -2013 και Φ.5/331/28.11.2013 
έγγραφα του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, από 
τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση κα¬ 
θώς και η εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες του προσωπικού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης επιβάλλεται επειδή: 

α) Η διατήρηση του ζωικού πληθυσμού στο Αγρόκτημα 
προβλέπεται από το άρθρο 5 του εσωτερικού κανονι¬ 
σμού (ΦΕΚ 224/5-8-1943, τ. Β'), 

β) το προσωπικό αυτό έχει εξαιρεθεί της πενθήμερης 
εβδομαδιαίας εργασίας με την Φ.136.21/13/1343 (ΦΕΚ 
198/6-4-1981, τ. Β') Διυπουργική απόφαση και εργάζεται 
όπως όλοι οι υπάλληλοι 40 ώρες εβδομαδιαίως αλλά 
κατανεμημένες σε έξι (6) ημέρες και 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


γ) η υπερωριακή απασχόληση του ανωτέρω προσωπι¬ 
κού κρίνεται απολύτως αναγκαία για τη διατήρηση ενός 
μεγάλου αριθμού πρότυπων καλλιεργειών και εκτροφών 
ζώων, η περιποίηση των οποίων απαιτεί την παρουσία 
τους σε αρκετές περιπτώσεις και μετά τη λήξη του κα¬ 
νονικού ωραρίου. Ειδικά για την περιποίηση του ζωικού 
πληθυσμού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του Αγροκτήμα¬ 
τος (τάισμα και αρμεγή), απαιτείται η παρουσία ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού επί 365 ημέρες καθόλη τη διάρκεια του 
χρόνου. Τα ζώα εκτρέφονται στις εγκαταστάσεις του 
Αγροκτήματος για την εξυπηρέτηση των εκπαιδευτικών 
και ερευνητικών αναγκών της Γεωπονικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. Σημειώ¬ 
νεται ότι, το προσωπικό του Αγροκτήματος συνεχώς 
μειώνεται λόγω συνταξιοδοτήσεως υπαλλήλων, χωρίς 
να έχει καταστεί δυνατόν να πληρωθούν οι κενές θέσεις, 
ενώ οι αυξανόμενες δραστηριότητες του Αγροκτήματος, 
τόσο στον εκπαιδευτικό και ερευνητικό τομέα, όσο και 
στην εντατικοποίηση των υποδειγματικών καλλιεργειών 
και εκτροφών, δημιουργούν πρόσθετες επιβαρύνσεις και 
καθήκοντα στο υπηρετούν προσωπικό. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 118/2013 (ΦΕΚ 
152/τ. Α725-6-2013) «Τροποποίηση του Π.Δ. 85/2012 (Α' 
141) - Ίδρυση Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων και Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και 
μετονομασία των Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγωνιστι¬ 
κότητας, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και Παι¬ 
δείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού σε 
Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και σε 
Υπουργείο Παιδείας και θρησκευμάτων αντιστοίχως». 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 119/2013 (ΦΕΚ 153/τ. Α725.6.2013) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογι¬ 
σμού έτους 2014, ποσού α) ποσού δύο χιλιάδων εξακο- 
σίων (2.600,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπερωριακής 
εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απα¬ 
σχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και 
Κυριακής (ΚΑΕ 0261) και β) ποσού τετρακοσίων πενήντα 
(450,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών εργασίας με αμοιβή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για τα οποία έχει εγγράφει 
σχετική πίστωση στους ως άνω ΚΑΕ για το οικονομικό 
έτος 2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30/06/2014: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε πέντε (5) μόνιμους 
υπαλλήλους του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, πέρα από 
τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 
22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για 
συνολικό αριθμό εκατόν είκοσι (120) ωρών για τον καθένα, 
και όχι πέραν των 20 ωρών μηνιαίως για τον κάθε υπάλ¬ 
ληλο. Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία σε: 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων 

• Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικη¬ 
τικού - Λογιστικού 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Χειριστών 
Καλλιεργητικών και Χωματουργικών Μηχανημάτων 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνιτών 
Συνεργείου 


•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΥΕ κλάδου Σταυλιτών 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε έναν (1) μόνιμο 
υπάλληλο του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, κατηγο¬ 
ρίας ΥΕ κλάδου Σταυλιτών, που εργάζεται, προς συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για 180 ώρες συνολικά. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 10 Φεβρουάριου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 18791/Β2 (2) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλλή¬ 
λων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν λόγω 
απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 
30/06/2014. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ. Α727-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11-4-2012 
τ. Α'). 

2. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του Π.Δ. 410/1988 «Κώδι¬ 
κας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 
191/τ. Α730-8-1988), όπως ισχύουν. 

4. Την αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 Κ.Υ.Α. «Επέκταση 
των διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο 
Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/05.02.2004 τ. Β'), με 
την οποία οι ρυθμίσεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 
επεκτάθηκαν και στο προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου που 
υπηρετεί στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

5. Την αριθμ. 2/16606/0022/24-04-2009 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους σύμφωνα με την οποία 
«... η υπερωριακή εργασία του προσωπικού που εμπίπτει 
στο πεδίο εφαρμογής της αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 
ΚΥΑ, δηλαδή που αμείβεται βάσει των διατάξεων του 
Α' μέρους του Ν. 3205/2003, εγκρίνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 16 του νόμου αυτού, χωρίς παράλ¬ 
ληλα να απαιτούνται οι προβλεπόμενες από την εργατι¬ 
κή νομοθεσία αποφάσεις των επιθεωρήσεων εργασίας ή 
του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας. Η διαδικασία αυτή 
εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις που οι διατάξεις του 
Α' μέρους του Ν. 3205/2003 και ειδικότερα οι διατάξεις 
του άρθρου 16 αυτού έχουν επεκταθεί με Συλλογικές 
Συμβάσεις εργασίας ή με άλλες ΚΥΑ.». 

6. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγεται 
στις διατάξεις των νόμων 3205/2003 και 4024/2011, σύμ¬ 
φωνα με το με αρ. πρωτ. Φ.5/331/28-11-2013 έγγραφο του 
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Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 

7. Το από 20.04.2007 έγγραφο της Επιτροπής Εργα¬ 
σίας της Νομαρχίας Αθηνών, με το οποίο βεβαιώνεται 
ότι δεν απαιτείται παροχή ειδικής άδειας για την υπε- 
ρωριακή απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες του ιατρικού και του υγειονομικού εν γένει 
προσωπικού των Νοσοκομείων, δεδομένου ότι σύμφωνα 
με το άρθρο 7 παρ. 1 περ. ι' του ΒΔ 748/1966 οι διατά¬ 
ξεις περί υποχρεωτικής ανάπαυσης κατά τις Κυριακές 
και ημέρες αργίας δεν εφαρμόζονται επί μισθωτών 
απασχολούμενων σε ιατρεία, κλινικές νοσοκομείων και 
υγειονομικά ιδρύματα εν γένει καθώς και επί ιατρών και 
υγειονομικών εν γένει υπαλλήλων. 

8. Τα με Αρ. πρωτ. Φ.5/330/28-11-2013 και Φ.5/331/28.11.2013 
έγγραφα του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, από 
τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση κα¬ 
θώς και η εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες του προσωπικού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης επιβάλλεται επειδή: 

α) Η διατήρηση του ζωικού πληθυσμού στο Αγρόκτημα 
προβλέπεται από το άρθρο 5 του εσωτερικού κανονι¬ 
σμού (ΦΕΚ 224/5-8-1943, τ. Β'), 

β) το προσωπικό αυτό έχει εξαιρεθεί της πενθήμε¬ 
ρης εβδομαδιαίας εργασίας με τη Φ .136.21/13/1343 (ΦΕΚ 
198/6-4-1981, τ. Β') Διυπουργική απόφαση και εργάζεται 
όπως όλοι οι υπάλληλοι 40 ώρες εβδομαδιαίως αλλά 
κατανεμημένες σε έξι (6) ημέρες και 

γ) η υπερωριακή απασχόληση του ανωτέρω προσωπι¬ 
κού κρίνεται απολύτως αναγκαία για τη διατήρηση ενός 
μεγάλου αριθμού πρότυπων καλλιεργειών και εκτροφών 
ζώων, η περιποίηση των οποίων απαιτεί την παρουσία τους 
σε αρκετές περιπτώσεις και μετά τη λήξη του κανονικού 
ωραρίου. Ειδικά για την περιποίηση του ζωικού πληθυσμού 
του Ζωοτεχνικού Τμήματος του Αγροκτήματος (τάισμα και 
αρμεγή), απαιτείται η παρουσία ανθρώπινου δυναμικού επί 
365 ημέρες καθόλη τη διάρκεια του χρόνου. Τα ζώα εκτρέ¬ 
φονται στις εγκαταστάσεις του Αγροκτήματος για την 
εξυπηρέτηση των εκπαιδευτικών και ερευνητικών αναγκών 
της Γεωπονικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης. Σημειώνεται ότι, το προσωπικό του 
Αγροκτήματος συνεχώς μειώνεται λόγω συνταξιοδοτήσεως 
υπαλλήλων, χωρίς να έχει καταστεί δυνατόν να πληρωθούν 
οι κενές θέσεις, ενώ οι αυξανόμενες δραστηριότητες του 
Αγροκτήματος, τόσο στον εκπαιδευτικό και ερευνητικό 
τομέα, όσο και στην εντατικοποίηση των υποδειγματικών 
καλλιεργειών και εκτροφών, δημιουργούν πρόσθετες επι¬ 
βαρύνσεις και καθήκοντα στο υπηρετούν προσωπικό. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 118/2013 (ΦΕΚ 
152/τ. Α'/25-6-2013) «Τροποποίηση του Π.Δ. 85/2012 (Α' 
141) - Ίδρυση Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων και Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και 
μετονομασία των Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγωνιστι¬ 
κότητας, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και Παι¬ 
δείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού σε 
Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και σε 
Υπουργείο Παιδείας και θρησκευμάτων αντιστοίχως». 

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 119/2013 (ΦΕΚ 153/τ. Α'/ 
25.6.2013) «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

11. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης αυ¬ 


τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού 
έτους 2014, ποσού α) ποσού χιλίων εννιακοσίων (1.900,00) 
ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπερωριακής εργασίας πέρα 
από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι 
την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261) 
και β) ποσού χιλίων εκατό (1.100,00) ευρώ για κάλυψη 
δαπανών εργασίας με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), 
για τα οποία έχει εγγράφει σχετική πίστωση στους ως 
άνω ΚΑΕ για το οικονομικό έτος 2014, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30/06/2014: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε πέντε (5) υπαλλή¬ 
λους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτή¬ 
ματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, πέρα από τις ώρες 
της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για συνολικό 
αριθμό εκατόν είκοσι (120) ωρών για τον καθένα, και όχι 
πέραν των 20 ωρών μηνιαίως για τον κάθε υπάλληλο. 
Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία σε: 

• Δύο (2) υπαλλήλους ειδικότητας ΔΕ Γεωργοτεχνιτών 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΥΕ Γεωργοεργατών 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΔΕ Σταυλιτών και 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΥΕ Σταυλιτών 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε δύο (2) υπαλλή¬ 
λους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου (έναν (1) ειδικότητας ΔΕ Σταυλιτών και έναν (1) 
ειδικότητας ΥΕ Σταυλιτών) του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλο¬ 
νίκης, που εργάζονται προς συμπλήρωση της υποχρε¬ 
ωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 
0263), για 180 ώρες συνολικά ο καθένας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 10 Φεβρουάριου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 4113.312/01/2014 (3) 

Τροποποίηση της αριθμ. 3231.8/1/89 Απόφασης Υπουρ¬ 
γού Εμπορικής Ναυτιλίας «Όροι και προϋποθέσεις 
χορήγησης άδειας σε πλοία και πλωτά ναυπηγήμα¬ 
τα, που χρησιμοποιούνται σαν πλωτές ευκολίες υπο¬ 
δοχής πετρελαιοειδών καταλοίπων» (Β' 673). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 6, 9(1), 12 και 13 του Ν. 743/1977 (ΦΕΚ 
319Α'/1977) «προστασία του θαλασσίου περιβάλλοντος 
κ.λπ.» όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο ένατο του Ν. 
1147/1981 (ΦΕΚ 110Α'/1981) «κύρωση ΔΣ1972 κ.λπ.», με την 
παράγραφο 12 του άρθρου 31 του Ν. 1650/1986 (ΦΕΚ 
160Α'/1986), με την παράγραφο 13 του άρθρου 31 του 
Ν. 1650/1986 (ΦΕΚ 160Α'/1986), με το άρθρο μόνο του 
Π.Δ. 205/1990 (ΦΕΚ 79Α'/1990), με το άρθρο μόνο του 
Π.Δ. 86/1997 (ΦΕΚ 72Α'/1997), με την παράγραφο 4 του 
άρθρου δευτέρου του Ν. 3497/2006 (ΦΕΚ 219 Α'/2006) 
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και όπως κωδικοποιήθηκε σε ενιαίο κείμενο από το Π.Δ. 
55/1998 (ΦΕΚ 58Α71998), όπως αυτό τροποποιήθηκε με 
το άρθρο μόνο του Π.Δ. 163/2001 (ΦΕΚ 146Α'/2001), με 
την παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Ν. 2881/2001 (ΦΕΚ 
16Α'/2001), με το άρθρο έκτο του Ν. 3394/2005 (ΦΕΚ 
243Α72005) και με την παράγραφο 4 του άρθρου δευ¬ 
τέρου του Ν. 3497/2006 (ΦΕΚ 219Α72006), 
β) των άρθρων έκτο, έβδομο και ένατο του Ν. 
1269/1982 (ΦΕΚ 89Α71982) «κύρωση της ΔΣ-πρόληψης 
της ρύπανσης της θάλασσας από πλοία του 1973 και 
του Πρωτοκόλλου 1978 που αναφέρεται στη σύμβα¬ 
ση αυτή (ΜΑΒΡΟΕ 73/78)», όπως τροποποιήθηκε με τα 
Π.Δ. 417/1986 (ΦΕΚ 195Α71986) και Π.Δ. 46/1993 (ΦΕΚ 17 
Α71993) «αποδοχή τροποποιήσεων διατάξεων του πα¬ 
ραρτήματος του Πρωτοκόλλου 1978 κ.λπ.» καθώς και με 
το Ν. 3104/2003 (ΦΕΚ 28 Α72003) και με τα Π.Δ. 205/1990 
(ΦΕΚ 79 Α71990) και Π.Δ. 86/1997 (ΦΕΚ 72 Α71997), 
γ) του Ν. 4150/2013 «Ανασυγκρότηση του Υπουργείου 
Ναυτιλίας και Αιγαίου και άλλες διατάξεις» (Α' 102), 
δ) του άρθρου 5 του Π.Δ. 85/2012 «Ιδρυση και μετονο- 
μασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσι¬ 
ών» (Α' 141), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του 
Π.Δ. 94/2012 (Α' 149) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 3 
του Π.Δ. 98/2012 (Α' 160), 

ε) του Π.Δ. 119/2013 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α' 153), 

στ) την αριθμ. 3231.8/1/89 Απόφαση Υπουργού Εμπο¬ 
ρικής Ναυτιλίας «Όροι και προϋποθέσεις χορήγησης 
άδειας σε πλοία και πλωτά ναυπηγήματα, που χρησι¬ 
μοποιούνται σαν πλωτές ευκολίες υποδοχής πετρελαι¬ 
οειδών καταλοίπων (Β' 673)». 

2. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Άρθρο Πρώτο 

Τροποποιείται η παράγραφος 2.5 του άρθρου 2 της 
αριθμ. 3231.8/1/89 (Β' 573) Απόφασης του Υπουργού 
Εμπορικής Ναυτιλίας ως ακολούθως : 

«Οι πλωτές ευκολίες, ανελκύονται και επιθεωρούνται 
στην ξηρά ή σε πλωτή δεξαμενή κατά χρονικά διαστήματα 
που δεν υπερβαίνουν τα τρία (3) έτη. Το χρονικό διάστημα 
αυτό μπορεί να παραταθεί για τρία (03) έτη ακόμη με τη 
προϋπόθεση ότι διενεργούνται με ικανοποιητικά αποτελέ¬ 
σματα ετήσιες επιθεωρήσεις των υφάλων στη θάλασσα 
με δύτη και λήψη εσωτερικών παχυμετρήσεων. Για πλωτές 
ευκολίες που βρίσκονται ήδη σε λειτουργία και εφ’ όσον 
υποβληθούν στοιχεία που τεκμηριώνουν τη μη ύπαρξη ή 
διαθεσιμότητα κατάλληλης εγκατάστασης για την ανέλ¬ 
κυση αυτών στην ελληνική επικράτεια, ο ΚΕΕΠ δύναται να 
χορηγεί έγκριση παράτασης του χρονικού διαστήματος 
επιθεώρησης με ανέλκυση στη ξηρά ή σε πλωτή δεξα¬ 
μενή, υπό την προϋπόθεση διενέργειας με ικανοποιητικά 
αποτελέσματα ετήσιων επιθεωρήσεων με βιντεοσκόπηση 
των υφάλων στη θάλασσα με δύτη, καθώς και λήψη εσω¬ 
τερικών παχυμετρήσεων. Σε καμία περίπτωση το χρονικό 
αυτό διάστημα από την προηγούμενη ανέλκυση στην ξηρά, 
δεν μπορεί να υπερβεί τα εννέα (09) χρόνια. 

Άρθρο Δεύτερο 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσί¬ 
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 16 Ιανουάριου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΒΑΡΒΙΤΣΙΩΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 4559/3814 (4) 

Ορισμός Ληξιάρχου στο Δήμο Αιγάλεω. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 344/ 
1976 (ΦΕΚ 143/Α'/1976) περί ληξιαρχικών πράξεων, όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθ. 
9 του Ν. 2307/1995. 

2. Τ ις διατάξεις των άρθ. 1,2, 6 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και 
της Αποκ/νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Την υτί αριθ. πρωτ. 3573/22.01.2014 απόφαση του Δήμου 
Αιγάλεω, περί ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχου στο Δήμο. 

4. Την αριθ. 3943/1690 (ΦΕΚ Β' 597/2011) απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι¬ 
κής περί «Μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής “ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ”», αποφασίζουμε: 

Α) Απαλλάσσουμε τον ΓΚΟΓΚΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟ του Δημητρί- 
ου από τα καθήκοντα Ληξιάρχου, λόγω συνταξιοδότησης. 

Β) Ορίζουμε ληξίαρχο για τα ληξιαρχικά γεγονότα 
που συμβαίνουν στο Δήμο Αιγάλεω τον υπάλληλο του 
Δήμου, ΖΟΥΡΝΑΤΖΗ ΙΩΑΝΝΗ του Ελευθερίου, κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Δ'. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Ιανουάριου 2014 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Διευθύντρια Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΛΥΒΑ 

-♦- 

Αριθμ. 3350/2855 (5) 

Ορισμός Ληξιάρχου στη Δημοτική Κοινότητα Αυλώνα 
Δήμου Ωρωπού. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 344/ 
1976 (ΦΕΚ 143/Α'/1976) περί ληξιαρχικών πράξεων, όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθ. 
9 του Ν. 2307/1995. 

2. Τ ις διατάξεις των άρθ. 1,2, 6 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και 
της Αποκ/νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Το αρ. πρωτ. 455/2014 έγγραφο του Δήμου Ωρωπού, 
περί ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχου. 

4. Την αριθ. 3943/1690 (ΦΕΚ Β' 597/2011) απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι¬ 
κής περί «Μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής “ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ”», αποφασίζουμε: 

Α) Απαλλάσσουμε τον ΜΑΚΡΟΔΗΜΗΤΡΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟ του Λάμπρου, από τα καθήκοντα Ληξιάρχου, λόγω 
συνταξιοδότησης. 
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Β) Ορίζουμε ληξίαρχο για τα ληξιαρχικά γεγονότα 
που συμβαίνουν στη Δημοτική Κοινότητα Αυλώνα Δή¬ 
μου Ωρωπού, την υπάλληλο του Δήμου, ΚΑΡΑΤΕΛΙΟΥ 
ΑΦΡΟΔΙΤΗ του Παναγιώτη κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού, με βαθμό Ε'. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Ιανουάριου 2014 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Διευθύντρια Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΛΥΒΑ 

-♦- 

Αριθμ. 4231/3547 (6) 

Ορισμός Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα Ζεφυρίου 
Δήμου Φυλής. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 344/ 
1976 (ΦΕΚ 143/Α'/1976) περί ληξιαρχικών πράξεων, όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθ. 
9 του Ν. 2307/1995. 

2. Τις διατάξεις των άρθ. 1,2, 6 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και 
της Αποκ/νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Το αρ. πρωτ. 60649/2013 έγγραφο του Δήμου Φυλής 
περί ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχου στην Δημοτική 
Ενότητα Ζεφυρίου. 

4. Την αριθ. 3943/1690 (ΦΕΚ Β' 597/2011) απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι¬ 
κής περί «Μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής «“ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ”», αποφασίζουμε: 

Α) Απαλλάσσουμε την ΑΝΑΓΝΟΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑ¬ 
ΓΙΩΤΑ του Ιωάννη από τα καθήκοντα Ληξιάρχου, λόγω 
παραίτησής της. 

Β) Ορίζουμε ληξίαρχο για τα ληξιαρχικά γεγονότα που 
συμβαίνουν στην Δημοτική Ενότητα Ζεφυρίου Δήμου 
Φυλής, την υπάλληλο του Δήμου, ΤΣΙΓΚΑ ΔΗΜΗΤΡΑ του 
Θησέα, κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικών με βαθμό Γ'. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Ιανουάριου 2014 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Διευθύντρια Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΛΥΒΑ 

-♦- 

Αριθμ. 28424/1566/30.1.2014 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας προσωπικού 
Δακοκτονίας έτους 2014. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α77.6.2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2) Τις διατάξεις του ΠΔ. 132/2010 (ΦΕΚ 225Α727.12.2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

3) Το άρθρο 10 του Νόμου 2732/1999 (ΦΕΚ 154 Α'). 


4) Το άρθρο 6 του Νόμου 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α'). 

5) Το άρθρο 25 παρ. 7 του Νόμου 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α'). 

6) Το άρθρο 16 του Νόμου 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α'). 

7) Την Α.Π. 13124/152978/9-12-2013 απόφαση του Υπουρ¬ 
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, (Δ/νση προ¬ 
στασίας Φυτικής Παραγωγής ) για την έναρξη του προ¬ 
γράμματος για το έτος 2014. 

8) Την επιτακτική ανάγκη για απασχόληση του εμπλε¬ 
κόμενου προσωπικού στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 2014, 
τις απογευματινές ώρες καθώς και Κυριακές και αργίες 
λόγω της φύσης του προγράμματος (ΦΕΚ 154 Α'/30.6.1999). 

9) Την αριθμ. 123.877/24-5-2005 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 775/9.6.2005 
σύμφωνα με την οποία η διάρκεια της δακικής περιόδου 
ορίζεται από 1 Μαρτίου έως και 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

10) Τις με αριθμ. 1137/81/02-01-2014 Α.Δ.Α. ΒΙΨΨ7Λ6-87Χ 
και 1129/84/02-01-2014, Α.Δ.Α. ΒΙΨΨ7Λ6-Φ64 αποφάσεις 
ανάληψης υποχρέωσης, όπως καταχωρίστηκε με τις α/α 
127 και 177 αντίστοιχα στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών 
πληρωμής της Υ.Δ.Ε. Αχαΐας. 

11) Την Α.Π. 326597/18979/19-12-2013 Α.Δ.Α. ΒΙΨΠ7Λ6-ΖΥΧ 
απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας ΠΈ. 
Αχάΐας, που ορίζει το προσωπικό που θα απασχοληθεί στο 
πρόγραμμα Δακοκτονίας για το έτος 2014, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση προσω¬ 
πικού που απασχολείται στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2014 από την 1 Μαρτίου έως και 31 Δεκεμβρίου 2014 ως 
κατωτέρω, σύμφωνα με το Α.Π. 183.294/30-3-2010 του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

1) Επόπτης προγράμματος Δακοκτονίας καθημερινές 

ώρες 200 

2) Λογιστής προγράμματος Δακοκτονίας καθημερινές 

ώρες 200 

3) Γραμματέας Δακοκτονίας καθημερινές ώρες 160 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 

καθημερινών και Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών ανά 
υπάλληλο θα γίνει με απόφαση του Διευθυντή Αγρο¬ 
τικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής της ΠΈ. Αχαΐας, ανά¬ 
λογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Ο αριθμός των ωρών απογευματινής υπερωριακής με 
αμοιβή εργασίας, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 20 ώρες 
ανά υπάλληλο μηνιαίως καθημερινής απασχόλησης. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί εκ ποσού (10.000,00), θα 
αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις που 
έτους 2014 (Α.Π. 44903/13-11-2013) του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών (Τμήμα Επιχορηγήσεων Τ.Α.) για το πρόγραμμα 
Δακοκτονίας, που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στον Φορέα 
04-295 Κ.Α.Ε. 0511- 0512 που υπάρχουν και έχουν κατατε¬ 
θεί στον λογαριασμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και η ισχύς της αρχίζει από τη δημοσί¬ 
ευσή της. 

Πάτρα, 28 Ιανουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 26179/354 (8) 

Κατάταξη του μεταφερόμενου προσωπικού της εταιρεί¬ 
ας «ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Α.Ε.» 
σε προσωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Περιφε¬ 
ρειακής Ενότητας Καρδίτσας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159,199 και 244 του Ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87 Α'). 

2. Το Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222 Α') «Οργανισμός της Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας». 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 4225/2014. 

5. Την αρ. 4568/27-1-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης (ΑΔΑ: 4ΑΡΟΚ-Δ7). 

6. Την αρ. 167/16/9/2011 απόφαση του Περιφερειακού 
Συμβουλίου Θεσσαλίας, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
179/τ. Β'/31-01-2014 που αφορά στη μεταφορά του προ¬ 
σωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
της Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΑΥΤΟΔΙΟΙ¬ 
ΚΗΣΗΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Α.Ε.» στην Περιφέρεια Θεσσαλίας και 
σύσταση αντίστοιχων προσωποπαγών θέσεων σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 199 του Ν. 3852/2010. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 225 του Ν. 3852/2010. 

8. Το με αρ. πρωτ. 10738/2.4.2013 έγγραφο του Υπουρ¬ 

γείου Εσωτερικών σύμφωνα με το οποίο για τη μεταφο¬ 
ρά προσωπικού στις Περιφέρειες από τις επιχειρήσεις 
τους, με τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 άρθρο 199, δεν 
απαιτείται απόφαση κατανομής του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου 
ένατου του Ν. 4057/2012. _ 


α/α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ 
ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΣΤΟ ΜΗ¬ 
ΤΡΩΟ ΜΙΣΘΟΔΟΤΟΥ¬ 
ΜΕΝΩΝ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΜΑΝΔΑΝΑ 

ΑΡΓΥΡΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ - ΔΙΟΙ/ΚΟΥ - ΟΙΚ/ΚΟΥ 

7737334201/7-2-2014 

2 

ΖΑΧΟΥ 

ΓΡΑΜΜΑΤΩ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ - ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

4312079979/7-2-2014 

3 

ΜΑΡΜΑΝΤΖΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ - ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

6562762481/7-2-2014 

4 

ΠΟΥΛΙΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ 

ΔΕ - ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

1510742115/7-2-2014 

5 

ΚΑΤΣΗ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ - ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
- ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΡΙΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1144659212/7-2-2014 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Καρδίτσα, 10 Φεβρουάριου 2014 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

-♦- 


9. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98 Α') «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την κυβέρνη¬ 
ση και τα κυβερνητικά όργανα». 

10. Τα στοιχεία των ατομικών υπηρεσιακών φακέλων 
των εργαζομένων της λυθείσας επιχείρησης. 

11. Την ανάγκη κατάταξης του ανωτέρω μεταφερόμενου 
προσωπικού της εταιρείας ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Α.Ε. στις πέντε (5) προσωποπαγείς θέσεις 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας/Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας, που έχουν 
συσταθεί με την παραπάνω αναφερόμενη απόφαση του 
Περιφερειακού Συμβουλίου (ΦΕΚ 179/τ. Β'/31 - 01-2014). 

12. Η προκαλούμενη δαπάνη θα αντιμετωπιστεί από 
τις πιστώσεις για αποδοχές προσωπικού του προϋπο¬ 
λογισμού του Υπουργείου Εσωτερικών (Ε.Φ. 07-120) και 
θα καλυφθεί με μείωση των αποδιδόμενων στην Πε¬ 
ριφέρεια Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων (σχετ. το αρ. 
6320/19.2.2013 έγγραφο του Τμήματος επιχορηγήσεων 
τοπικής αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών.) 

Για το έτος 2014 η δαπάνη ανέρχεται στο ποσό 
των 95.240,00 ευρώ περίπου, σύμφωνα με το 
25266/342/7.2.2014 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - 
Οικονομικού Π.Ε. Καρδίτσας και θα είναι ανάλογη και 
για τα επόμενα έτη, αποφασίζουμε: 

Την κατάταξη του μεταφερόμενου, με την 167/2011 
απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας 
Θεσσαλίας (ΦΕΚ 179/τ. Β'/31-01-.2014) προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΑΥΤΟΔΙ¬ 
ΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Α.Ε.» στις συσταθείσες με την 
ανωτέρω απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου, προ¬ 
σωποπαγείς θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Περιφερειακή Ενότητα 
Καρδίτσας αντίστοιχης κατηγορίας και αντίστοιχου ή 
παρεμφερούς κλάδου/ειδικότητας ως εξής: 


Αριθμ. Υ20/38 (9) 

Αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
Βασιλικών Νομού Θεσσαλονίκης και μεταφορά των 
αρμοδιοτήτων επί της ασφαλιστικής του περιοχής 
στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 25ης Μαρτίου. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΙΚΑ - ΕΤΑΜ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 24 του Ν. 
4075/2012 (ΦΕΚ 89/τ. Α'/11.4.2012 «Θέματα Κανονισμού 


Ασφάλισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, Ασφαλιστικών Φορέων, προσαρ¬ 
μογή της Νομοθεσίας στην Οδηγία 2010/18/ΕΕ και λοιπές 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.Δ. 2698/1953 (ΦΕΚ 
315/τ. Β'/10-11-1953) «περί διοικήσεως του Ιδρύματος Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων, μεταρρυθμίσεως της περί αυτού 
νομοθεσίας, ως και άλλων τινών διατάξεων», όπως αντι- 
κατεστάθη από το άρθρο 1, παρ. 1 του Ν.Δ. 3710/1957 
(ΦΕΚ 100/τ. Α'/12.6.1957) και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 26 του Π.Δ. 266/1989 (ΦΕΚ 
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127/τ. Α'/22.5.1989) «Οργανισμός του Ιδρύματος Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τη Συν. 23/12.07.1966 (ΦΕΚ 524/τ. Β'/20.08.1966 και 
572/τ. Β'/13.09.1966) απόφαση του ΔΣ του ΙΚΑ με την 
οποία συστάθηκε το Παράρτημα ΙΚΑ Βασιλικών και κα¬ 
θορίστηκε η ασφαλιστική του περιοχή. 

5. Την με αριθμ. 13/Συν.4/23.01.2014 απόφαση του Δ.Σ. 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

6. Την ανάγκη για καλύτερη και αποτελεσματικότερη 
λειτουργία των υπηρεσιακών μονάδων του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται επί πλέον δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
αποφασίζουμε: 

Αναστέλλουμε τη λειτουργία του Παραρτήματος ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ Βασιλικών Νομού Θεσσαλονίκης από 24 Ιανου¬ 
άριου 2014. 

Οι αρμοδιότητες επί της ασφαλιστικής του περιοχής, 
για το χρονικό διάστημα αναστολής λειτουργίας του, 
μεταφέρονται στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
25ης Μαρτίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2014 
Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. Υ10/25 (10) 

Σύσταση Γραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στον Άγιο 
Κήρυκο μη αυτοτελές Γραφείο του Τοπικού Υποκα¬ 
ταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 52 του Π.Δ. 266/1989 (ΦΕΚ 
127/τ. Α'/22.5.1989) «Οργανισμός του Ιδρύματος Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων» (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήμερα}, με τι οποίες ορίζεται, ότι με απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Ιδρύματος μπορούν να συνιστώνται Γραφεία 
μη αυτοτελή, τόσο στις Κεντρικές όσο και στις Περιφε¬ 
ρειακές Υπηρεσίες του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για την καλύτερη και 
αποτελεσματικότερη οργάνωση της λειτουργίας τους. 

2. Την υπ’ αριθμ. 209/Συν.39/20.12.2012 Συνεδρίαση 
του Δ.Σ. του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και την αριθμ. Υ20/17/09.12.2013 
απόφαση του Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την οποία 
αποφασίστηκε η αναστολή λειτουργίας του Παραρτή¬ 
ματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Αγίου Κηρύκου και η μεταφορά των 
αρμοδιοτήτων επί της ασφαλιστικής του περιοχής στο 
Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

3. Την αριθμ. Υ20/24/7.2.2014 απόφαση του Διοικητή 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την οποία τροποποιήθηκε η με αριθμ. 
Υ20/17/09.12.13 απόφαση ως προς την ημερομηνία ανα¬ 
στολής λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Αγ. 
Κηρύκου Ικαρίας. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2012 (ΦΕΚ 87/τ. Α77.6.2010) 
«Νέα αρχιτεκτονική της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

5. Την με αριθμ. 277/Συν.20/30.12.2013 Απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ικαρίας σύμφωνα με 
την οποία παραχωρείται δωρεάν χώρος στο δημοτικό 
κατάστημα και τη με αριθμ. 9/Συν. 2/28.01.2014 Απόφα¬ 
ση του Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα με την οποία 


αναλαμβάνεται η κάλυψη των πάγιων λειτουργικών δα¬ 
πανών του υπό σύσταση Γ ραφείου. 

6. Την ανάγκη εξυπηρέτησης των συναλλασσομένων 
του Δήμου Ικαρίας με το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε Γραφείο Κοινωνικής Ασφάλισης στον 
Αγιο Κήρυκο, μη αυτοτελές Γραφείο του Τοπικού Υπο¬ 
καταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

2. Οι αρμοδιότητες που ασκούνται από τα Γραφεία 
Κοινωνικής Ασφάλισης ορίζονται με την 090/11/20.03.2013 
απόφαση του Διοικητή του Ιδρύματος (ΦΕΚ 780/τ.Β7 
4.4.2013) ΑΔΑ:ΒΕΑΗ4691ΩΓ-ΦΟΒ, Εγκύκλιος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
20/2013). Επίσης, στην υπ’ αριθμ. 2/2014 εγκύκλιο του 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (αρ. πρωτ.Υ40/1/09.01.2014, ΑΔΑ:ΒΙ6Μ4691ΩΓ- 
ΡΞΕ) ορίζονται θέματα οργάνωσης και λειτουργίας των 
Γραφείων Κοινωνικής Ασφάλισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

3. Ως ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του ανωτέρω 
Γ ραφείου καθορίζουμε την 25 Φεβρουάριου 2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2014 
Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Υ00/10 (11) 

Σύσταση Γ ραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στην Κάρπα¬ 
θο μη αυτοτελές Γ ραφείο του Περιφερειακού Υπο¬ 
καταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ρόδου. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 52 του Π.Δ. 266/1989 (ΦΕΚ 
127/τ. Α'/22.5.1989) «Οργανισμός του Ιδρύματος Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων» (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήμερα), με τι οποίες ορίζεται, ότι με απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Ιδρύματος μπορούν να συνιστώνται Γ ραφεία 
μη αυτοτελή, τόσο στις Κεντρικές όσο και στις Περιφε¬ 
ρειακές Υπηρεσίες του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για την καλύτερη και 
αποτελεσματικότερη οργάνωση της λειτουργίας τους. 

2. Την υπ’ αριθμ. 209/Συν. 39/20.12.2012 Συνεδρίαση 
του Δ.Σ. του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και την αριθμ. Υ20/30/18.12.2013 
απόφαση του Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την οποία απο¬ 
φασίστηκε η αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Καρπάθου και η μεταφορά των αρμοδιοτήτων 
επί της ασφαλιστικής του περιοχής στο Περιφερειακό 
Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ρόδου. 

5. Τ ην ανάγκη εξυπηρέτησης των συναλλασσομένων 
του Δήμου Καρπάθου με το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε Γραφείο Κοινωνικής Ασφάλισης στην 
Κάρπαθο, μη αυτοτελές Γραφείο του Περιφερειακού 
Υποκαταστήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ρόδου. 

2. Οι αρμοδιότητες που ασκούνται από τα Γραφεία 
Κοινωνικής Ασφάλισης ορίζονται με την 090/11/20.03.2013 
απόφαση του Διοικητή του Ιδρύματος (ΦΕΚ 780/τ.Β7 
4.4.2013, ΑΔΑ:ΒΕΑΗ4691ΩΓ-ΦΟΒ, Εγκύκλιος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 







5158 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


20/2013). Επίσης, στην υπ’ αριθμ. 2/2014 εγκύκλιο του 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (αρ. πρωτ. Υ40/1/09.01.2014, ΑΔΑ:ΒΙ6Μ4691ΩΓ- 
ΡΞΕ) ορίζονται θέματα οργάνωσης και λειτουργίας των 
Γραφείων Κοινωνικής Ασφάλισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

3. Ως ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του ανωτέρω 
Γραφείου καθορίζουμε την 18 Φεβρουάριου 2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2014 
Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. Υ20/39 (12) 

Αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
Χαλκηδόνας Νομού Θεσσαλονίκης και μεταφορά των 
αρμοδιοτήτων επί της ασφαλιστικής του περιοχής 
στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ιωνίας Θεσ¬ 
σαλονίκης. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 24 του Ν. 4075/ 
2012 (ΦΕΚ 89/τ. Α'/11.4.2012) «Θέματα Κανονισμού Ασφά¬ 
λισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, Ασφαλιστικών Φορέων, προσαρμογή 
της Νομοθεσίας στην Οδηγία 2010/18/ΕΕ και λοιπές 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.Δ. 2698/1953 (ΦΕΚ 
315/τ. Β'/10-11-1953) «περί διοικήσεως του Ιδρύματος Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων, μεταρρυθμίσεως της περί αυτού 
νομοθεσίας, ως και άλλων τινών διατάξεων», όπως αντι- 
κατεστάθη από το άρθρο 1, παρ. 1 του Ν.Δ. 3710/1957 
(ΦΕΚ 100/τ. Α712.6.1957) και ισχύει. 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 26 του Π.Δ. 266/1989 (ΦΕΚ 
127/τ. Α'/22.5.1989) «Οργανισμός του Ιδρύματος Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την με αριθμ. 89729/5304/08.09.1967 (ΦΕΚ 584/τ. 
Β720.09.1967) απόφαση του Υπουργού Εργασίας με την 
οποία συστάθηκε το Παράρτημα ΙΚΑ Χαλκηδόνας και 
καθορίστηκε η ασφαλιστική του περιοχή. 

5. Την με αριθμ. 13/Συν.4/23.01.2014 απόφαση του Δ.Σ. 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

6. Την ανάγκη για καλύτερη και αποτελεσματικότερη 
λειτουργία των υπηρεσιακών μονάδων του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται επί πλέον δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
αποφασίζουμε: 

Αναστέλλουμε τη λειτουργία του Παραρτήματος 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Χαλκηδόνας Νομού Θεσσαλονίκης από 24 
Ιανουάριου 2014. 

Οι αρμοδιότητες επί της ασφαλιστικής του περιοχής, 
για το χρονικό διάστημα αναστολής λειτουργίας του, 
μεταφέρονται στο Τοπικό Υποκατάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
Ιωνίας Θεσσαλονίκης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2014 
Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. Υ10/26 (13) 

Σύσταση Γ ραφείου Κοινωνικής Ασφάλισης στον Εύδηλο 
μη αυτοτελές Γ ραφείο του Τοπικού Υποκαταστήμα¬ 
τος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 52 του Π.Δ. 266/1989 (ΦΕΚ 
127/τ. Α722.5.1989) «Οργανισμός του Ιδρύματος Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων» (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήμερα), με τι οποίες ορίζεται, ότι με απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Ιδρύματος μπορούν να συνιστώνται Γ ραφεία 
μη αυτοτελή, τόσο στις Κεντρικές όσο και στις Περιφε¬ 
ρειακές Υπηρεσίες του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για την καλύτερη και 
αποτελεσματικότερη οργάνωση της λειτουργίας τους. 

2. Την υπ’ αριθμ. 209/Συν.39/20.12.2012 Συνεδρίαση του 
Δ.Σ. του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και την αριθμ. Υ20/18/09.12.2013 από¬ 
φαση του Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την οποία απο- 
φασίστηκε η αναστολή λειτουργίας του Παραρτήματος 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ευδήλου και η μεταφορά των αρμοδιοτήτων 
επί της ασφαλιστικής του περιοχής στο Τοπικό Υποκα¬ 
τάστημα ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

3. Την αριθμ. Υ20/25/7.2.2014 απόφαση του Διοικητή 
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με την οποία τροποποιήθηκε η με αριθμ. 
Υ20/18/09.12.13 απόφαση ως προς την ημερομηνία ανα¬ 
στολής λειτουργίας του Παραρτήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ευ¬ 
δήλου Ικαρίας. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2012 (ΦΕΚ 87/τ. Α77.6.2010) 
«Νέα αρχιτεκτονική της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

5. Την με αριθμ. 277/Συν.20/30.12.2013 Απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ικαρίας σύμφωνα με 
την οποία παραχωρείται δωρεάν χώρος στο δημοτικό 
κατάστημα και τη με αριθμ. 9/Συν.2/28.01.2014 Απόφα¬ 
ση του Δημοτικού Συμβουλίου σύμφωνα με την οποία 
αναλαμβάνεται η κάλυψη των πάγιων λειτουργικών δα¬ 
πανών του υπό σύσταση Γ ραφείου. 

6. Την ανάγκη εξυπηρέτησης των συναλλασσομένων 
του Δήμου Ικαρίας με το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
αποφασίζουμε: 

1. Συστήνουμε Γραφείο Κοινωνικής Ασφάλισης στον 
Εύδηλο, μη αυτοτελές Γραφείο του Τοπικού Υποκατα¬ 
στήματος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Σάμου. 

2. Οι αρμοδιότητες που ασκούνται από τα Γ ραφεία 
Κοινωνικής Ασφάλισης ορίζονται με την 090/11/20.03.2013 
απόφαση του Διοικητή του Ιδρύματος (ΦΕΚ 780/τ. 
Β74.4.2013, ΑΔΑ:ΒΕΑΗ4691ΩΓ-ΦΟΒ, Εγκύκλιος ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
20/2013). Επίσης, στην υπ’ αριθμ. 2/2014 εγκύκλιο του 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (αρ. πρωτ. Υ40/1/09.01.2014, ΑΔΑ:ΒΙ6Μ4691ΩΓ- 
ΡΞΕ) ορίζονται θέματα οργάνωσης και λειτουργίας των 
Γραφείων Κοινωνικής Ασφάλισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

3. Ως ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του ανωτέρω 
Γ ραφείου καθορίζουμε την 25 Φεβρουάριου 2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2014 
Ο Διοικητής 

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 
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